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MENSAGEM N2 014/2025
Senhor Presidente,

Honra-nos submeter a apreciagdo dessa augusta Casa Legislativa o anexo Projeto
de Lei Complementar que "Altera a Lei Complementar Municipal n® 2, de 04 de julho de 2022",

A Lei Complementar Municipal n2 3 de 31 de marco de 2023, alterou dispositivos
da Lei Complementar Municipal n® 2 de 04 de julho de 2022, esta ultima, implementou no
ambito do Municipio de Morada Nova a reforma da previdéncia.

Ocorre que, o Art. 12 da LCM 3/2023, fez diversas alteracdes na LCM 2/2022, em
especial no art. 22, 8§42, que trata sobre as regras de transicdo para concessdo de
aposentadorias a professores.

A LCM 3/2023, ao alterar o art. 22, §42, equivocou-se ao mencionar o inciso que
pretendia modificar, sendo que, a lei modificadora, ao invés de normatizar o inciso Il do §42
do art. 22 da LCM 02/2022 que trata sobre a modificacdo da idade de aposentadoria para
professores homens e mulheres a partir de 12 de janeiro de 2024, normatizou o inciso Il que
tratava do tempo minimo de contribuicdo para professores homens e mulheres, instituindo
uma verdadeira supressdo de dispositivo legal que sé podera ser sanada por intermédio de
uma nova lei complementar municipal.

Também houve alteragdo na redagdo do art. 49, §12, sendo necessario apenas
adicionar o termo “ativos” logo apds a palavra “servidores” para sanar qualquer duvida que
possa existir em relagdo ao somatério das remuneragdes brutas que servira como base para
0 custeio administrativo.

Ndo obstante a isso, a LCM 3/2023 criou os cargos em comissdo de Assistente
Técnico Financeiro e Assistente Técnico Previdenciario, adicionando o § 52 ao art. 51 da LCM
2/2022, porém, deixou de positivar as atribuicdes dos referidos cargos, gerando
inconstitucionalidade haja vista entendimento pacifico no sentido de que, lei que cria cargos,
sejam eles efetivos ou em comissdo, devem mencionar as atribuicdes e vencimentos dos
cargos criados.

Ndo so6 fosse, a Constituicdo Federal em seu art. 37, inciso V, determina que 0s
cargos de livre nomeacdo e exoneracdo serdo cargos destinados a direcdo, chefia e
assessoramento.

Assim sendo, visando aprimorar LCM 2/2022, apresentamos as atribui¢des dos
referidos cargos em comissdao e modificamos sua nomenclatura para, ao invés de serem
designados como Assistente Técnicos, serem denominados como Assessor da Diretoria
Financeira, Assessor da Diretoria Previdencidria e Assessor da Presidéncia, para sanar
qualquer inconstitucionalidade presente.
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Além do mais, tendo em vista que a Presidéncia do IPREMN, nos termos do art. 51
da LCM 2/2022, integra o drgdo superior de administracdo da Autarquia previdenciaria
municipal, necessario se faz a criacdo do cargo em comissio de Assessor da Presidéncia, tendo
suas atribui¢des definidas neste projeto de lei complementar, seguindo os mesmos critérios
de remuneragdo para os cargos de Assessor da Diretoria Financeira e Assessor da Diretoria
Previdenciaria, estampados no §62 do art. 51 LCM 2/2022, inserido pela LCM 3/2023.

Ante essas consideragdes, esperamos a aprovagdo da matéria anexa, reiterando,
na oportunidade, nossos protestos de elevada estima e consideracio, extensivos a seus dignos
pares.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 28 de margo de 2025.

il QL

— S—

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal

Ao Excelentissimo Senhor
VEREADOR HILMAR SERGIO PINTO DA CUNHA
Presidente da CAmara Municipal de Morada Nova

Nesta
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL Ne (1 /2025

Altera a Lei Complementar Municipal n2
2, de 04 de julho de 2022.

A CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, Estado do Ceard, decreta:

Art. 12 A Lei Complementar Municipal n2 2, de 04 de julho de 2022, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

I1- 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, se mulher, e 30 (trinta) anos
de contribuigdo, se homem; e (NR)

Il - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e
sete) anos de idade, se homem, a partir de 12 de janeiro de 2024.” (NR)

AL B9, icccimianmmmnir s

§ 12 O custeio administrativo previsto no caput deste artigo sera
limitado 2,3% (dois inteiros e trés décimos por cento), sobre o
somatério das remuneragdes brutas dos servidores ativos,
aposentados e pensionistas apurado no exercicio financeiro anterior.”
(NR)

Art. 51. A Diretoria Executiva representa o o¢rgdo superior de
administracdo do IPREMN, e compor-se-a por:

|- 01(um) de Presidente;
Il - 01 (um) de Diretor Executivo Financeiro;
Il - 01 (um) de Diretor Executivo Previdenciario;

IV - 01 (um) de Assessor Juridico Autarquico.

§ 42 A remuneracao do cargo de Assessor Juridico Autarquico, simbolo
AJA, correspondera 60% (sessenta por cento) do valor percebido pelo
Presidente, sendo 10% (dez por cento) correspondente ao vencimento
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base e 90% (noventa por cento) por cento a gratificagio de
representacdo.

§ 52 Ficam ainda criados, como cargos auxiliares da Diretoria Executiva
do IPREMN os seguintes cargos:

I - 01 (um) Assessor da Diretoria Financeira;

a) Sao atribuigdes do Assessor da Diretoria Financeira:

1. prestar auxilio direto e imediato ao Diretor Executivo Financeiro
para cumprimento das competéncias estampadas no artigo 53 desta
lei;

2. analisar documentos financeiros e administrativos do IPREMN
quando solicitado pelo Diretor;

3. analisar processos de cunho financeiro e patrimonial ligados aos
interesses do IPREMN;

4. esclarecer duvidas dos segurados quanto aos assuntos patrimoniais
e administrativos do IPREMN;

5. verificar a regularidade e autenticidade dos documentos
apresentados pelos prestadores de servigos ao IPREMN;

6. auxiliar o Diretor Executivo na elaboracdo e revisdo da folha de
pagamento;

7. outras atribuigdes que se fizer necessarias para o fiel cumprimento
desta lei, observando-se os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia administrativa

Il - 01 (um) Assessor da Diretoria Previdenciaria;

a) Sao atribuicdes do Assessor da Diretoria Previdenciaria:

1. prestar auxilio direto e imediato ao Diretor Executivo Previdenciario
para cumprimento das competéncias estampadas no artigo 54 desta
lei;

2. analisar documentos;

3. encaminhar processos;

4. esclarecer duvidas dos segurados;

5. prestar informacgdes sobre legislagdo previdenciaria;

6. elaborar, receber e analisar documentos necessarios para a
concessao, atualizagdo e cancelamento de beneficios;

7. verificar a regularidade e autenticidade dos documentos
apresentados pelos segurados;

8. outras atribuicdes que se fizer necessarias para o fiel cumprimento
desta lei, observando-se os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia administrativa.

Il - 01 (um) Assessor da Presidéncia. (NR)
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a) Sdo atribuigdes do Assessor da Presidéncia:

1. prestar auxilio direto e imediato ao Presidente para cumprimento
das competéncias estampadas no artigo 52 desta lei:

2. coordenar a representagdo social e politica do Presidente;

3. prestar assisténcia imediata a Presidéncia;

4. organizar a agenda de atividades e programacdes oficiais do
Presidente;

5. administrar o atendimento as pessoas que procurarem o
Presidente, encaminhando-as a quem de direito;

6. cuidar da correspondéncia oficial;

7. promover e registrar informagdes relativas as autoridades,
reparti¢oes federais, estaduais e outras de interesse da administragdo;
8. coordenar as relagdes do IPREMN com o Executivo Municipal e
demais entes;

9. preparar, com o auxilio da Assessoria Juridica, o expediente do
Presidente, responsabilizando-se pelo encaminhamento ao
destinatario;

10. dirigir o fluxo de informagdes e as relacdes publicas do Presidente;
11. dirigir, preparar, registrar, publicar e expedir os atos do Presidente,
com o auxilio da Assessoria Juridica do IPREMN;

12. executar ou transmitir ordens e decisées do Presidente nos
assuntos de sua competéncia;

13. Exercer outras atribuigdes necessarias ao cumprimento de suas
finalidades, além de outras atribuicdes que se fizer necessarias para o
fiel cumprimento desta lei, observando-se os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia administrativa.

Art. 55. Compete ao Assessor Juridico Autarquico atividades de
consultoria e assessoramento juridico do IPREMN.

Art. 57. i

§ 42 Os membros titulares do Conselho Municipal de Previdéncia —
CMP, que ndo possuem certificagdo técnica realizada por entidade
certificadora dos RPPS, receberdo auxilio representacdo (jeton) no
valor de 20% (vinte por cento) do saldrio minimo mensal, ficando
condicionado o pagamento ao comparecimento a pelo menos 01
(uma) reunido por més. Terd direito a receber auxilio representacao
(jeton) no valor de 40% (quarenta por cento) do saldrio minimo
mensal, o membro titular do CMP que comprovar a certificacao
técnica realizada por entidade certificadora dos RPPS, ficando
condicionado o pagamento ao comparecimento a pelo menos 01
(uma) reunido por més. (NR)"

At 59, oo
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§ 22 Os membros titulares do Conselho Fiscal, que nio possuem
certificacdo técnica realizada por entidade certificadora dos RPPS,
receberdo auxilio representagdo (jeton) no valor de 20% (vinte por
cento) do saldrio minimo mensal, ficando condicionado o pagamento
ao comparecimento a pelo menos 01 (uma) reunido por més. Tera
direito a receber auxilio representacdo (jeton) no valor de 40%
(quarenta por cento) do salario minimo mensal, o membro titular do
Conselho Fiscal que comprovar a certificagdo técnica realizada por
entidade certificadora dos RPPS, ficando condicionado o pagamento
ao comparecimento a pelo menos 01 (uma) reunido por més. (NR)”

Art. 22 Fica criado o artigo 37-A na Lei Complementar Municipal n? 2, de 4 de julho
de 2022, que tera a seguinte redagio:

Art. 37-A O segurado do IPREMN que cumprir os requisitos para a
concessdo da aposentadoria voluntéria nos termos dos artigos 18, 19,
20, 21, 22, 23 e 24 desta Lei Complementar, e que optar por
permanecer em atividade, fard jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribuigdo previdencidria, até completar
aidade para aposentadoria compulséria.

§ 12 A concessdo do abono de permanéncia ndo é de responsabilidade
do IPREMN, e deverd ser pago a conta do Tesouro municipal, sendo
devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtencdo do
beneficio de aposentadoria voluntdria desde que requerido pelo
servidor que escolher permanecer em atividade.

§ 22 O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que
cumpriu todos os requisitos para obtengdo da aposentadoria
voluntaria em qualquer regra, ndo constitui impedimento a concessdo
do beneficio de acordo com outra regra, desde que cumpridos os
requisitos previstos para a hipdtese, garantida ao segurado a op¢ao
pela que entender mais vantajosa.

§ 32 O abono de permanéncia devera ser expressamente requerido
pelo servidor interessando, ndo podendo ser, em hipdtese alguma,
concedido automaticamente pela Administracdo Publica Municipal.

Art. 32 Fica criado o § 42 ao artigo 61 da Lei Complementar Municipal n? 02, de 4

de julho de 2022, com a seguinte redagao:
F - IR - 1 L L T AR
§ 42 Os membros Comité de Investimento do IPREMN, que ndo

possuem certificagdo técnica realizada por entidade certificadora dos
RPPS, receberdo auxilio representagao (jeton) no valor de 20% (vinte
por cento) do saldrio minimo mensal, ficando condicionado o
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pagamento ao comparecimento a pelo menos 01 (uma) reunido por
més. Terd direito a receber auxilio representacdo (jeton) no valor de
40% (quarenta por cento) do salario minimo mensal, os membros
Comité de Investimento do IPREMN que comprovar a certificacdo
técnica realizada por entidade certificadora dos RPPS, ficando
condicionado o pagamento ao comparecimento a pelo menos 01
(uma) reunido por més.

Art. 42 Fica criado o artigo 51-A a Lei Complementar Municipal n. 02 de 2022,
contendo a seguinte redagao:

Art. 51-A. Institui a gratificagdo pela execugdo de trabalho relevante,
tecnico ou cientifico — GTRTC a servidor efetivo, estavel e/ou ocupante
de cargo de provimento em comissdo integrantes do quadro de
pessoal do IPREMN, concedida como pro labore, por tempo prefixado
e pelo periodo minimo de um més, com valor definido nos seguintes
niveis:

I - GTRTC nivel | para atividade ou fungdo de assessoramento, no valor
de RS 300,00 (trezentos reais), sendo possivel a concessdo de até 10
(dez) gratificagdes deste nivel;

Il - GTRTC nivel Il para atividade ou fun¢do operacional administrativa,
no valor de RS 500,00 (quinhentos reais), sendo possivel a concessdo de até
10 (dez) gratificagdes deste nivel;

IIl - GTRTC nivel Ill para atividade ou fungdo de chefia, no valor de RS
1.000,00 (um mil reais), sendo possivel a concessdo de até 10 (dez)
gratificacdes deste nivel.

§ 12 E vedada a acumula¢io de mais de uma das gratificagdes previstas
neste artigo e ndo serdo incorporadas a remuneragdo do servidor para
fins de aposentadoria.

§ 22 As gratificagdes dispostas neste capitulo serdo concedidas por
meio de Portaria do Presidente do IPREMN.

Art. 52 Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 28 de margo de 2025.

A/o.._:___ G-—. _’Z\ \
NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
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ANEXO |
Subsidio/Grat.
CARGO Qtd. Venc. Base Representagio Total

Presidente 01 RS 10.560,00 RS 10.560,00
Diretor Executivo Financeiro 01 RS 528,00 RS 4.752,00 RS 5.280,00
Diretor Executivo 01 RS 528,00 RS 4.752,00 RS 5.280,00
Previdencidrio

Assessor Juridico Autdrquico 01 RS 633,60 RS 5.702,40 RS 6.336,00
Assistente Técnico Financeiro 01 RS 369,60 RS 3.326,40 RS 3.696,00
Assistente Técnico 01 RS 369,60 RS 3.326,40 RS 3.696,00
Previdenciario

Assessor da Presidéncia 01 RS 369,60 RS 3.326,40 RS 3.696,00
Total 07 RS 2.798,40 RS 35.745,60 RS 38.544,00
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